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Forum : Forum sur I’égalité de genre

Thématique : Face au regain des tensions et des enjeux autour du genre, comment
atteindre I’'ODD n°5?

Nom du/de la Citoyen.ne : Julija Dautzenberg

Situation familiale Niveau d’étude
e Marié/en couple o Primaire
o Célibataire o Secondaire
e Avec enfants, si oui combien: 2 e Universitaire

1. De quelle maniere étes-vous concerné.e par le sujet ?

Je m'appelle Aarav Singh, j’ai 28 ans, je vis a New Delhi et je travaille comme informaticien chez
Genpact, avec un salaire mensuel net estimé entre X55 000 et 60 000 (environ 620 a 670 €/mois). Je
suis diplémé de I'lIT Delhi (Indian Institutes of Information and Technology), je suis marié depuis 5 ans,
et pére de deux jeunes enfants : un garcon de 4 ans et une fille de 3 ans.

L'égalité entre les sexes, visée par I'Objectif de Développement Durable n°5, me concerne
profondément a plusieurs niveaux. En tant qu’homme, marié et pére, je suis témoin au quotidien des
inégalités persistantes entre les femmes et les hommes en Inde. Malgré les progres, il reste de fortes
tensions autour du genre, notamment dans I'acces a I'’éducation, a I'emploi et méme dans la vie
guotidienne. Je vois ces injustices de tres prés : ma femme est tout aussi diplomée et compétente que
moi, mais elle est moins rémunérée et confrontée a plus d’obstacles, tant dans sa carriere que dans
notre société. Les attentes sociales pésent plus lourdement sur elle, surtout en ce qui concerne la
gestion du foyer et I'éducation des enfants. Je suis aussi concerné en tant que pere. Je veux que ma fille
et mon fils grandissent dans un environnement d’égalité, de respect, et de liberté de choix. Il est
essentiel pour moi que ma fille ne se sente jamais limitée a cause de son genre, et que mon fils ne pense
pas qu'’il doit se conformer a des normes rigides de masculinité.

2. Que proposez-vous a votre échelle ?

A mon niveau, je suis convaincu que I’éducation est la clé pour atteindre I'égalité entre les sexes. Dés
I’école, il faut enseigner aux enfants le respect mutuel, I'égalité et la lutte contre les stéréotypes. Dans
mon propre foyer, j’éleve mes deux enfants de la méme manieére, en leur offrant les mémes
opportunités et en leur transmettant I'idée qu’ils ont les mémes droits. Sur le plan professionnel, je
propose que des entreprises comme la mienne adoptent des politiques claires contre le sexisme,
favorisent I'égalité salariale et mettent en place des formations pour combattre les biais inconscients. Il
est aussi crucial de recruter et promouvoir davantage de femmes, en particulier dans le secteur de
I'informatique ou elles sont encore peu représentées. Enfin, je soutiens pleinement les programmes
gouvernementaux et communautaires qui ceuvrent pour I'autonomisation économique des femmes,



surtout en milieu rural, ou les inégalités sont souvent encore plus marquées.



